	ĐẢNG BỘ TRƯ​ỜNG CAO ĐẲNG NGHỀ

CÔNG NGHỆ, KINH TẾ VÀ THỦY SẢN 

CHI BỘ...........
*


	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


 Hải Phòng, ngày........ tháng 12 năm 2016


BẢN KIỂM ĐIỂM CÁ NHÂN NĂM 2016
(Kèm theo Hướng dẫn số 05-HD/QU ngày 03/11/2016 của Ban Thường vụ Quận ủy Lê Chân)

Họ và tên: ………….………...…………………….… Ngày sinh: ……..…….…

Chức vụ Đảng: …………………….……….……….…………………..………...

Chức vụ chính quyền, đoàn thể: …………………….……………...………….....

Đơn vị công tác: ………….……………………………….……………………...

Chi bộ…………………………………….………………………………………. 

I.Ưu điểm, kết quả công tác

1. Về t​ư t​​ưởng chính trị

2. Về phẩm chất đạo đức, lối sống
3. Về thực hiện chức trách, nhiệm vụ đ​​ược giao
4. Về tổ chức kỷ luật
II. Khuyết điểm, hạn chế và nguyên nhân

III. Phương hướng, biện pháp khắc phục
VI. Tự nhận mức phân loại
1. Xếp loại chất lượng cán bộ, viên chức


2. Xếp loại chất lượng đảng viên


NGƯỜI TỰ KIỂM ĐIỂM
(Ký, ghi rõ họ tên)
Đánh giá, phân loại chất lượng đảng viên

- Nhận xét, đánh giá của chi ủy:

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

- Chi bộ phân loại chất lượng:…………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

- Đảng ủy phân loại chất lượng:…………………………………………………..

…………………………………………………………………………………….

      Hải Phòng, ngày….… tháng 12 năm 2016
T/M ĐẢNG ỦY


  BÍ THƯ

                   Hồ Đình Hải
	         ĐẢNG BỘ QUẬN LÊ CHÂN
ĐẢNG UỶ TRƯ​ỜNG CAO ĐẲNG NGHỀ

CÔNG NGHỆ, KINH TẾ VÀ THỦY SẢN 

*


	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


 Hải Phòng, ngày........ tháng 12 năm 2016

	
	


PHIẾU XIN Ý KIẾN
V/v nhận xét đối với đảng viên nơi cư trú

Kính gửi: ....................................................................................................................
Căn cứ Quy định số 76-QĐ/TW ngày 15/6/2000 của Bộ Chính trị, về việc đảng viên đang công tác ở các cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp thường xuyên giữ mối liên hệ với Chi bộ, Đảng ủy cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú; để phục vụ cho công tác quản lý, đánh giá cán bộ, đảng viên, đề nghị các đồng chí cho ý kiến nhận xét đối với:


Họ và tên đảng viên:…………………….….....………Sinh ngày………/……... /….…

Ngày vào Đảng………..................……Ngày chính thức……………..………...………

Chức vụ, đơn vị công tác………………………………………….…………………….
Nơi cư trú……………………………………......................……………………………
T/M ĐẢNG ỦY
BÍ THƯ
Hồ Đình Hải

Ý KIẾN NHẬN XÉT CỦA CẤP ỦY NƠI CƯ TRÚ ĐỐI VỚI ĐẢNG VIÊN 
Chi bộ ..............................................................................................................................................................................họp ngày ............./ ............ / ...............
(Ghi rõ ưu, khuyết điểm về phẩm chất chính trị; đạo đức; lối sống; mối  quan hệ với quần chúng nhân dân; việc chấp hành đường lối, chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, các quy định của địa phương…).
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	T/M ĐẢNG ỦY…………………………………..……..
	T/M CHI BỘ ..........................
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